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Анализ состояния и перспектив развития системы образования
1. Вводная часть
1.1. Аннотация
Граница муниципального образования «Светлогорский городской округ» на западе начинается от пересечения береговой линии Балтийского моря и северной границы лесного квартала № 87 Светлогорского лесничества Приморского лесхоза и идет по береговой линии Балтийского моря в Северо-восточном направлении, до пересечения с оврагом возле поселка Рыбное (в 230 метрах восточнее реки Светлогорска). (Приложение 1 «Описание границ муниципального образования «Светлогорский район» к Закону Калининградской области от 2 ноября 2007 года, № 182). Административный центр городского округа - город Светлогорск (бывший Раушен) расположен в 38 километрах от областного центра - города Калининграда, на южном побережье Балтийского моря.
1.2. Ответственные за подготовку
· МУ «Администрация муниципального образования «Светлогорский городской округ»;
· Отдел образования администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»;
· Экономический отдел администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ».
1.3. Контакты

1.4. Источники данных

Мониторинг системы образования муниципального образования «Светлогорский городской округ»;
ФСН №1-ДО, №1-ДМШ, №5-ФК; № 85-К, ОО-1, ОО-2;
Результаты ВПР, ВОШ, ОГЭ, ЕГЭ, ГВЭ.
1.5. Паспорт образовательной системы 
Образовательная политика
Образование – это динамичная структура, которая подвержена постоянным изменениям, направленным на развитие с учетом запросов общества.

В 2022 году продолжается работа по проблемам, обозначенным в государственной программе Российской Федерации «Развитие образования» на 2018-2025 годы, целями которой обозначены: качество образования, которое характеризуется обеспечением глобальной конкурентоспособности; доступность, характеризующаяся доступностью дошкольного образования; воспитание гармонично-развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов РФ, исторических и национально-культурных традиций, которое обеспечивается увеличением охвата детей в возрасте 5-18 лет дополнительным образованием, вовлечением школьников в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций. В настоящее время перед системой образования стоят важные задачи, обусловленные государственной политикой модернизации образования и вместе с тем отражающие специфику социально-экономических условий развития региона.
Основополагающие документы, определяющие задачи деятельности образовательных организаций:

· Закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

· Федеральные государственные образовательные стандарты;

· Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования»;

· Указы Президента Российской Федерации от 07.05.2012.
Именно эти документы должны стать основой для анализа результатов работы и постановки задач на новый учебный год в каждом образовательном учреждении.

Современные образовательные организации нуждаются в инновационном развитии, которое должно быть основано на принципах образовательной политики, определённых в Федеральном законе «Об образовании в РФ".
Реализуемые программы в сфере образования:
- муниципальная программа «Развитие образования» Светлогорского городского округа на 2019– 2024 годы».
Задачи программ:

- Обеспечение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, обеспечение дополнительного образования детей.


- Совершенствование организации питания обучающихся.


- Совершенствование организации подвоза обучающихся школ.


- Совершенствование системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.


- Развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования.


- Развитие сети учреждений образования и обеспечение комплексной безопасности зданий подведомственных учреждений (противопожарной, санитарно-эпидемиологической, антитеррористической и т.д.) в соответствии с действующим законодательством. 


Инфраструктура

Отдел образования является структурным подразделением администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ». Осуществляет руководство и координирует деятельность учреждений системы образования в муниципальном образовании «Светлогорский городской округ». Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями Администрации округа и органами исполнительной власти области. Способствует развитию и оптимизации сети учреждений образования в соответствии с запросами населения. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законодательством, Законами, правовыми актами Губернатора Калининградской области, Уставом муниципального образования «Светлогорский городской округ», постановлениями, распоряжениями, приказами главы администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ». К полномочиям отдела образования относится организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам. Организация предоставления дополнительного образования детям и общедоступного бесплатного дошкольного образования. Учёт детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования. Решения, принимаемые отделом образования по вопросам, входящим в его компетенцию, являются обязательными для исполнения всеми подведомственными организациями.
Общая характеристика сети образовательных организаций
В округе сформирована сеть из 9 образовательных учреждений и ОДО МАУ "ФОК "Светлогорский", которые обеспечивают доступность образования и представляют широкий спектр возможностей для развития способностей и талантов воспитанников. 

Для удовлетворения потребности населения в услугах дошкольного образования на территории округа функционируют образовательные учреждения дошкольного образования:  
- МАДОУ д/с «Солнышко»; 
- МАДОУ д/с «Березка»;

- МБДОУ д/с «Одуванчик»;
- МАДОУ д/с «Родничок». 
- Группа кратковременного пребывания в МАОУ «СОШ п. Донское», реализующая общеобразовательные программы дошкольного образования.  

Общеобразовательных учреждения: 
- МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска;
- МАОУ «СОШ п. Донское»; 
- МБОУ «ООШ п. Приморье».
Учреждения дополнительного образования: 
- МБУ ДО «ДЮЦ Светлогорского городского округа»; 
- МБУДО «ДШИ им. Гречанинова А.Т.» г. Светлогорска; 
Учреждение физической культуры и спорта:
 - ОДО МАУ "ФОК "Светлогорский".
1.6. Образовательный контекст
Уровень социально-экономического развития округа и складывающаяся демографическая ситуация определяют основные направления эффективного функционирования и развития муниципальной системы образования.
Экономические характеристики
Основу экономики округа составляют предприятия санаторно-курортного и туристско-рекреационного комплексов. На его территории — десятки санаториев, пансионатов, домов отдыха, гостиниц, турбаз и детских летних лагерей. 
Расходы бюджета на дошкольное образование в 2022 составили 125 637, 43 тыс. руб. 

Повысилась среднемесячная заработная плата педагогов дошкольного образования Светлогорского округа: в 2022 составила 39311 рубля.
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Рисунок 1 – Среднемесячная заработная плата педагогов дошкольного образования Светлогорского городского округа
Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях по факту за 2022 составили 298 508, 0 тыс. руб. 
Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 составила 43823 рублей.  
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Рисунок 2 – Среднемесячная заработная педагогических работников  Светлогорского городского округа
Среднемесячная заработная плата педагогических работников дополнительного образования в 2022 составила 40633 руб.
Демографические характеристики
Численность населения муниципального образования «Светлогорский городской округ» по данным ТОФС по Калининградской области по состоянию на 01.01.2023 составила 20746 человек, среднегодовая численность за 2022 год составила 20501 человек.
Динамика демографических процессов за 2020-2022 гг. свидетельствует об уменьшении численности населения в муниципальном образовании в 2022 году в результате пересчета от итогов Всероссийской переписи населения 2020 года. Так численность населения на 01.01.2023 уменьшилась по сравнению с численностью населения на 01.01.2021 (20784 человек) на 38 человек и по сравнению с численностью населения на 01.01.2022 (20257 человек) после пересчета от итогов Всероссийской переписи населения 2020 года увеличилась на 489 человек. Уменьшение среднегодовой численности с 2020 года (20247 человек) по 2021 год (21125 человек) составило 624 человека. Миграционный прирост составил за 2020-2022 гг. соответственно 1135 человек, 774 человек и 565 человек.
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Общие коэффициенты смертности на 1000 человек населения за 2020-2022 гг. составили – 10,1, 11,6 и 10,5 соответственно по годам, что ниже уровня по Калининградской области за 2020 год -13,2 и ниже коэффициента смертности по Калининградской области за 2021 год – 15,6 и 2022 год – 12,8.

Общий коэффициент рождаемости на 1000 человек населения за 2020-2022 гг. составил 7,5 и 7,1 и 6,3 соответственно по годам, что ниже уровня по Калининградской области 9,1 в 2020 году, 8,8 в 2021 году и 8,1 в 2022 году.      

Демографическая ситуация в 2022 году, как и в 2020 и 2021 годах характеризовалась продолжающимся процессом естественной убыли населения (-53 человека в 2020 году, - 84 человека в 2021 году и 89 человек в 2022 году), о чём свидетельствуют следующие статистические данные: за 2022 год умерло 224 человек, родилось 135 человека. 

Коэффициенты естественного прироста на 1000 человек населения за 2020-2022 гг. составили соответственно – (-2,6); (-4,5) и (-4,2), что ниже коэффициентов по Калининградской области соответственно в 2020 году (- 4,1); в 2021 году (-6,8) и в 2022 году (-4,7).

Увеличение численности населения достигается лишь за счет миграционного прироста, который составил за период 2020-2022 гг. 2474 человека. За 2022 год миграционный прирост составил 565 человек.
1.7. Особенности образовательной системы
Деятельность муниципальной системы образования направлена на достижение стратегической цели – повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг населению за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов. 

Все учреждения образования являются получателями бюджетных средств и осуществляют образовательную и финансово-хозяйственную деятельность самостоятельно на основе муниципального задания, объем которого зависит от планируемых результатов деятельности учреждений, качества оказываемых ими услуг (выполнения работ) и иных факторов, по решению учредителя.
Отделом образования ежегодно проводится анализ состояния и перспектив развития системы образования муниципалитета и отражается в публичном докладе отдела образования.
2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования: основная часть
2.1. Сведения о развитии дошкольного образования
В Светлогорском городском круге функционируют 4 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, а также дошкольная группа кратковременного пребывания детей в МАОУ «СОШ п.Донское».

Число детей, состоящих на учете для получения мест в дошкольных учреждениях, составляет в 2022 – 266, 2021 – 278 человек, 2020 – 256 человек, в 2019 – 300 человек, в 2018 - 344 человека, в 2017 - 326 человек, в 2016 – 367 человек, 2015 - 363 человек. 

Доля детей в возрасте от 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получить услуги дошкольного образования, составляет 100%.
Очереди на получение мест в дошкольных учреждениях Светлогорского городского округа  нет.

Для снятия социальной напряженности, в целях повышения охвата дошкольным образованием детей в возрасте от 2-7 лет проведены следующие мероприятия: 

- в МАОУ «СОШ п. Донское» организована группа с кратковременным пребыванием детей (20 дошкольников); 

- В  МБУДО «ДШИ им. Гречанинова А.Т.» г. Светлогорска на эстетическом отделении реализуется программа «Раннее эстетическое развитие» (37 обучающихся), программа «Основы изобразительного  творчества» для детей дошкольного и школьного возраста (28 обучающихся), проводятся занятия по направлению "Индивидуальное инструментальное музицирование" (фортепиано, виолончель, балалайка, гитара, флейта, аккордеон, ударные инструменты) - 18 обучающихся  и "Индивидуальное вокальное музицирование" (5 обучающихся). Реализуется программа "Подготовительный класс" в области музыкального искусства (12 обучающихся) и художественного творчества (12 обучающихся).
Дошкольное образование является одним из ключевых средств решения проблем социальной мобильности населения, что особенно актуально в условиях развития экономики. Предоставление мест для детей в возрасте до 3-х лет в организациях дошкольного образования позволяет создать условия для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей дошкольного возраста с трудовой занятостью. 

Контингент

В 2022 году численность воспитанников образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, составила 853 человек. 
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Рисунок 1 – Численность воспитанников образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в чел.
Частные дошкольные образовательные организации в округе отсутствуют.

Удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций составляет 2,3%.
Проблема по очередности в детские сады в округе отсутствует, что позволило реализовать Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2015 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в части обеспечения доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет, которая по состоянию на 01 января 2022 составила 100%.
Кадровое обеспечение

Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника – 13 чел.
Сведения о педагогическом персонале организаций дошкольного образования
	Наименование показателей
	Всего работников
	Из них имеют образование
	Из гр.2
женщины
	Численность внешних совместителей

	
	
	высшее
	из них педагогическое
	Среднее профессиональное
	из них педагогическое
	
	

	Численность педагогических работников
	68

	40
	38
	28
	26
	67
	0



	В том числе:

воспитатели
	50

	24
	22
	26
	24
	50
	0



	старшие воспитатели
	2

	2
	2
	0
	0
	2
	0



	музыкальные руководители
	5

	3
	3
	2
	2
	5
	0



	инструкторы по физической культуре
	4
	4
	4
	0
	0
	3
	0

	учителя-логопеды
	4

	4
	4
	0
	0
	4
	0



	учителя- дефектологи
	0


	0
	0
	0
	0
	0
	0



	педагоги-психологи
	3
	3
	3
	0
	0
	3
	0


Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в муниципальном образовании «Светлогорский городской округ» в 2022 г составляет 90% (в 2021 - 101,12%, в 2019- 92,86%, в 2018 году – 90,1%.).
Сеть дошкольных образовательных организаций

Изменений сети дошкольных образовательных организаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность) в 2022 не происходило.

Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 0% 

Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 0%

Материально-техническое и информационное обеспечение

Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на одного воспитанника- 9,4 м2.
Удельный вес числа организаций, имеющих водоснабжение, центральное отопление, канализацию, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 100%.

Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 50%.
Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе дошкольных образовательных организаций –25 %

Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 воспитанников дошкольных образовательных организаций - 0,7.
Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами

Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций – 6,3%.

Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций – 0,7%.
Удельный вес числа организаций, имеющих в своем составе лекотеку, службу ранней помощи, консультативный пункт, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 90%.

Финансово-экономическая деятельность
Общий объем финансовых средств, поступивших в дошкольные образовательные организации, в расчете на одного воспитанника в среднем – в 2022 году 155,0 тыс. руб. (в 2020 году 121,0 тыс. руб.).
Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств дошкольных образовательных организаций в 2022 году – в среднем 11 %.
Выводы

С точки зрения долгосрочных социальных и образовательных перспектив наиболее  эффективными, как показывает практика,  являются усилия, направленные  на развитие  раннего  воспитания  и дошкольного образования. За счет модернизации инфраструктуры дошкольного образования, сохранения сети и использования вариативных форм проблему по очередности в детские сады в округе удается благополучно решать. 

В рамках реализации постановления Правительства Российской Федерации внедрена электронная система учета детей дошкольного возраста. 

В настоящее время на муниципальном уровне отрегулированы Порядок комплектования и правила приема детей в дошкольные образовательные учреждения. В округе исполняется Указ Президента Российской Федерации по доступности дошкольного образования на 100 %. Очередь в ДОУ из детей от 3 до 7 лет отсутствует.
Конечная цель дошкольного учреждения: социализация и подготовка детей к обучению в школе. Действующий Закон об образовании определил дошкольное образование как один из уровней образования. В детских садах необходимо выстраивать системную работу по подготовке ребенка к школе. Должно быть взаимодействие в течение учебного года между дошкольными и общеобразовательными учреждениями на основании совместного плана работы, который должен реализовываться.
Внедрение современных цифровых технологий в образовательный процесс на всех уровнях обучения, включая начальную школу и детский сад, происходит уже ни первый год.
Основные задачи  дошкольных учреждений в 2022 году:
- обеспечение деятельности учреждений в рамках ФГОС на основе образовательной программы учреждения;

- обеспечение максимального показателя посещаемости детей дошкольного учреждения;

- обеспечение максимальной преемственности учреждения с общеобразовательной школой.
2.2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
На территории муниципального образования «Светлогорский городской округ» функционирует три общеобразовательные организации: 2 средние общеобразовательные школы, 1 основная общеобразовательная школа.
Контингент
В школах округа обучалось в 2022 году 1784 обучающихся (в 2021 году – 1749, в 2020 – 1721, в 2019 - 1666, в 2018 - 1580, в 2017- 1515, в 2016 - 1452, в 2015 - 1387 обучающихся). 
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 Рисунок 1 – Численность учащихся образовательных организаций, в чел.
Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием (отношение численности учащихся, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего образования, к численности детей в возрасте 7-17 лет) – 100 %

Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций – 100%.
Кадровое обеспечение
Численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на 1 педагогического работника – 20.
Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций – 23 %
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников к средней заработной плате по региону –96,24 % .  
Сеть образовательных организаций

Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность) в 2022 году не происходило.
Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе общеобразовательных организаций – 0.
Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций - 0.
Условия реализации образовательных программ
Материально-техническое и информационное обеспечение.
Общая площадь всех помещений общеобразовательных организаций в расчёте на одного обучающегося – 5,2 кв.м.
Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%
Удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к сети Интернет -100%.
Сохранение здоровья

Удельный вес лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций – 98 %.
Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций -100.
Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе общеобразовательных организаций - 66,66%
Удельный вес числа организаций, которые на условиях заключения договора пользуются услугами  плавательных бассейнов, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%.
Обеспечение безопасности

Удельный вес числа организаций, имеющих пожарные краны и рукава, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%.
Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%.
Удельный вес числа организаций, имеющих "тревожную кнопку", в общем числе общеобразовательных организаций - 100%.
Удельный вес числа организаций, имеющих охрану, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%.
Удельный вес числа организаций, имеющих систему видеонаблюдения, в общем числе общеобразовательных организаций -100%.
Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях -100 %.
Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях – 100 %.
Укомплектованность общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам педагогическими работниками: педагогами-психологами – 100 %, социальными педагогами – 33,33 %.
Качество образования

Информация о количестве участников ГИА в форме ОГЭ и среднем балле по предметам
	ОО
	Общее количество

учащихся 
	Средний балл
	Средний балл

	
	
	Русский язык

	Математика

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	99
	107
	95
	146
	3,93
	4,27
	3,92
	3,87
	3,67
	3,67
	3,35
	3,42

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	18
	-
	20
	28
	3,95
	4,17
	4,1
	3,71
	3,55
	3,72
	3,4
	3,4

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	16
	-
	13
	14
	3,57
	4,13
	4,1
	3,75
	3,64
	3,56
	3,23
	3,26

	Округ 
	133
	107
	128
	188
	3,89
	4,24
	4,0
	3,78
	3,62
	3,65
	3,32
	3,36


	ОО
	Физика
Общее количество учащихся
	Средний балл
	Химия
Общее количество учащихся
	Средний балл

	
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	9
	3
	-
	7
	4,4
	4
	-
	3,71
	8
	9
	-
	8
	4,12
	3,78
	-
	4,5

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	1
	-
	-
	-
	3,0
	-
	-
	-
	11
	10
	-
	-
	3,36
	3,9
	-
	-

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	1
	5,0
	5
	-
	4

	Округ
	10
	3
	-
	7
	2,46
	4
	-
	3,71
	20
	20
	-
	9
	4,16
	4,22
	-
	4,25


	
	История
Общее количество 
	Средний балл
	Обществознание
Общее количество
	Средний балл

	
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	-
	1
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	57
	40
	-
	101
	3,54
	3,6
	-
	3,55

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	1
	-
	9
	2
	3,0
	-
	3,22
	3,0
	11
	10
	9
	22
	3,36
	3,9
	3,2
	3,24

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	13
	11
	1
	8
	3,76
	3,55
	3,0
	3,57

	Округ
	1
	1
	9
	2
	3,0
	4
	3,22
	3,0
	81
	61
	10
	131
	3,42
	3,68
	3,1
	3,45


	ОО
	Литература
Общее количество 
	Средний балл
	Информатика и ИКТ
Общее количество
	Средний балл

	
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	11
	4
	-
	9
	3,73
	3,75
	-
	3,89
	26
	18
	-
	36
	4,07
	3,94
	-
	3,69

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	1
	1
	-
	1
	4,0
	5
	-
	5,0
	8
	6
	5
	12
	3,75
	4,17
	3,8
	3,33

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	4
	8
	8
	3,0
	3,25
	3,3
	3,0

	Округ
	12
	5
	-
	10
	3,86
	4,37
	-
	4,44
	35
	28
	13
	56
	3,6
	3,78
	3,55
	3,34


	ОО
	Биология
Общее количество 
	Средний балл
	География
Общее количество
	Средний балл

	
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	13
	32
	-
	29
	3,61
	3,56
	-
	3,93
	37
	49
	-
	79
	3,72
	3,55
	-
	3,61

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	8
	10
	-
	2
	3,25
	3,6
	-
	4,5
	3
	3
	4
	14
	4,66
	4,33
	4
	3,57

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	13
	9
	3
	5
	3,3
	3,56
	3,3
	3,8
	-
	1
	-
	6
	-
	4
	-
	3,8

	Округ
	34
	51
	3
	36
	3,41
	3,57
	3,3
	
	40
	53
	4
	99
	4,19
	3,96
	4
	3,66


	ОО
	Английский язык
Общее количество 
	Средний балл
	Немецкий язык
Общее количество
	Средний балл

	
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022
	2018
	2019
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	11
	15
	-
	15
	4,18
	4,67
	-
	4,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	МАОУ «СОШ п.Донское»
	3
	0
	1
	-
	3,3
	0
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	-
	1
	1
	-
	-
	5
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Округ
	14
	16
	2
	15
	3,86
	4,69
	5
	4,4
	
	
	
	
	
	
	
	


Информация о количестве участников ЕГЭ и среднем балле по предметам
	ОО
	Общее количество

учащихся 
	Средний балл
	Средний балл

	
	
	Русский язык


	Математика

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	33
	44
	36
	46
	64,73
	67,14
	72,64
	61,78
	50,21
	54
	61,64
	58

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	17
	8
	11
	13
	65,59
	67,5
	68.8
	64
	46,82
	46,5
	67,8
	57

	Округ 
	50
	52
	47
	59
	65,02
	67,0
	70,72
	62,89
	48,72
	52,0
	64,72
	57,5

	Область
	
	
	4817
	4635
	69,82
	70,32
	69,99
	66,43
	61,49
	56,35
	58,23
	62,47


	ОО
	Физика

Общее количество учащихся
	Средний балл
	Химия

Общее количество учащихся
	Средний балл

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	5
	6
	-
	-
	59,8
	54
	-
	-
	2
	3
	5
	3
	71
	31,67
	57,8
	60,67

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	5
	2
	1
	1
	40,2
	54
	45
	54
	0
	2
	2
	-
	0
	40,5
	46,5
	-

	Округ
	10
	8
	1
	1
	50
	54
	45
	54
	2
	5
	
	
	71
	35
	52,15
	60,67

	Область
	1116
	
	978
	865
	55,6
	
	56,42
	55,10
	555
	
	570
	507
	60,68
	
	58,51
	54,16


	ОО
	Биология
Общее количество 
	Средний балл
	География
Общее количество
	Средний балл

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	5
	5
	6
	6
	47
	59,5
	63
	54,33
	1
	-
	3
	-
	-
	-
	59
	-

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	2
	2
	2
	1
	66
	61,5
	66,5
	63
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Округ
	7
	7
	8
	7
	52,43
	60,17
	64,75
	58,66
	2
	-
	3
	-
	-
	-
	59
	-

	Область
	
	
	713
	751
	56,13
	
	56,55
	56,2
	83
	
	71
	46
	
	
	63,73
	60.07


	ОО
	История
Общее количество 
	Средний балл
	Обществознание
Общее количество
	Средний балл

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	4
	1
	6
	5
	61,5
	51
	62,5
	61,8
	14
	15
	19
	8
	52,71
	44,67
	64,11
	65,63

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	1
	2
	-
	-
	75
	57,5
	-
	-
	8
	5
	7
	4
	53,88
	52,8
	50,6
	60

	Округ
	5
	3
	6
	5
	64,2
	55
	62,5
	61,8
	22
	20
	26
	12
	53,14
	47
	57,35
	62,8

	Область
	
	
	485
	588
	61,3
	
	59,39
	61,41
	1822
	
	1756
	1763
	57,38
	
	58,18
	62,53


	ОО
	Литература
Общее количество 
	Средний балл
	Информатика и ИКТ
Общее количество
	Средний балл

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	6
	7
	4
	7
	50,67
	70,17
	64,25
	54,29
	7
	8
	6
	7
	60
	58,63
	66
	64

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	3
	-
	-
	1
	62,67
	-
	-
	60
	1
	-
	1
	-
	72
	-
	90
	50

	Округ
	9
	7
	4
	8
	54,67
	70,17
	
	57.14
	8
	8
	7
	7
	61,5
	58,63
	78
	57

	Область
	
	
	424
	454
	61,7
	
	64,19
	56,36
	483
	
	594
	718
	65,19
	
	67,47
	62,96


	ОО
	Английский язык
Общее количество 
	Средний балл
	Немецкий язык
Общее количество
	Средний балл

	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022
	2019
	2020
	2021
	2022

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	5
	4
	7
	7
	66,8
	65
	84
	75,71
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	3
	1
	-
	-
	52,67
	64
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Округ
	8
	5
	7
	7
	61,5
	65
	84
	75,71
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Область
	573
	
	564
	674
	77,2
	
	77,23
	77,43
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Финансово-экономическая деятельность 

Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на одного учащегося –  99,20.
Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций – 1%.
Выводы


В 2022 учебном году 191 девятиклассник в Светлогорском городском округе получил документ об основном общем образовании, из них 8 обучающихся получили аттестаты особого образца. 59 одиннадцатиклассников закончили школу в 2022 году, 5 из них получили медали «За особые успехи в обучении».
Больше 80 баллов набрали 8 обучающихся по 7 предметам. Некоторые из них набрали более 80 баллов сразу по нескольким предметам.
В 2022 году ГИА проводилась в соответствии с Порядком, утвержденным приказом Минпросвещения и Рособрнадзора от 07.11.2018 № 190/1512. Выпускники сдавали экзамены по обязательным предметам: русскому языку и математике. Выпускники, которые планировали поступление в ВУЗ, сдавали ЕГЭ по предметам по выбору. Средние показатели по сравнению с прошлым учебным годом имеют положительную динамику. Так, например, в МАОУ «СОШ п. Донское» улучшились показатели по обществознанию (+18,9) и физике (+9), но снизились по русскому языку (-4), профильной математике (-11,2), биологии (-3,5), информатике.
Полученная в результате анализа информация позволяет сформулировать следующие задачи для школ по подготовке обучающихся к ГИА в новом учебном году:
- усилить контроль за преподаванием предметов, особое внимание уделяя тем предметам, при сдаче которых были выявлены невысокие или средние результаты;

- организовать систематическую работу внутри методобъединений с учителями-предметниками по анализу и методике работы с контрольно-измерительными материалами;

- направлять учителей-предметников на специализированное обучение и улучшения качества работы в предметных комиссиях в качестве экспертов;

- осуществлять подробный педагогический анализ используемых методических, информационных и других ресурсов для построения образовательного маршрута каждого ребёнка;
- развивать систему поощрения для старшеклассников, использующих онлайн ресурсы для развития навыков самоконтроля, а также ресурсов, дающих возможность оценивания достижений по предметам, которые выбираются для сдачи ЕГЭ;

- разработать план, в котором будут описаны практические шаги по повышению качества подготовки выпускников;

- проводить тщательный анализ полученных результатов, составлять аналитические отчеты ежегодно для проведения анализа;

- продолжать работу по созданию внутренней оценочной системы оценки качества образования в школах, позволяющей управлять процессом повышения качества образования.

Кроме этого, необходимо максимально привлекать обучающихся к участию во всевозможных олимпиадах и конкурсах, грамотно распределять учебное время в рамках учебного плана, максимально использовать потенциал элективных курсов, систему внеурочной работы по предметам.
Результат образования – это не только цифры успеваемости и баллы ЕГЭ, это способность ребёнка применить полученные знания не только на уроке, но и представить их в различных интеллектуальных состязаниях. 
В 2022 году обучающиеся округа выступали в различных интеллектуальных и творческих конкурсах разного уровня. Особое место среди интеллектуальных конкурсов занимает Всероссийская олимпиада школьников. В школьном этапе в 2022-2023 учебном году приняли участие 1954 обучающихся 5-11 классов, призеры и победители в количестве 575 человека участвовали в муниципальном этапе ВСОШ. Призерами и победителями муниципального этапа стали 57 учеников. В региональном этапе по предметам: основы безопасности жизнедеятельности, русский язык, искусство, английский язык, литература, математика, обществознание, физическая культура приняли участие 34 человека. 

 Особое место в развитие талантов обучающихся занимает региональный «Центр развития одаренных детей». В 2022 году 5 учащихся МАОУ «СОШ №1 Светлогорска» прошли обучение на базе центра, 18 учащихся МАОУ «СОШ п. Донское». Кроме того, 15 обучающихся и педагогов МАОУ «СОШ п. Донское» стали участниками областного фестиваля "Дети детям», который проходил в рамках августовского педагогического форума «Единое образовательное пространство: стратегии, практики, ресурсы». 

Запущена система мер ранней профориентации по проекту «Билет в будущее».
С 1 октября 2008 в МАОУ «СОШ п. Донское» функционирует кадетский класс.  Для учащихся кадетского класса созданы оптимальные условия для интеллектуального, физического и нравственного развития, формирования основы для их подготовки к достойному служению Отечеству на гражданском или военном поприще. Кадетский класс МАОУ «СОШ п. Донское» неоднократно становился призёром областного смотра-конкурса кадетских классов. В 2021 году в учебный план введены такие компоненты как «История кадетского движения», «Строевая подготовка», «Бальные танцы». Кадетский класс школы постоянный участник всех военно-патриотических мероприятий как муниципального, так и областного уровней. В 2022 году кадетский класс стал дипломантом 3 степени конкурса-фестиваля кадетских хоров «Поют кадеты», занял 1 место в отборочном туре и 1 место в финале областного хореографического конкурса в рамках XIV областного кадетского бала «Отчизны верные сыны», победителем областного смотра-конкурса хоров кадетских классов «Битва хоров».
В 2022 во всех общеобразовательных учреждениях округа продолжалась работа по созданию условий, отвечающих современным требованиям к организации образовательного процесса в том числе, в рамках региональных проектов Современная школа и Успех каждого ребенка. В Светлогорском городском округе функционируют два центра «Точка роста» в МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска и МАОУ «СОШ п. Донское». 
В рамках работы проекта «Точка роста» в МАОУ «СОШ п. Донское» прошли следующие мероприятия:

- Урок цифры «Искусственный интеллект в стартапах»;

- школьный пресс-центр создал шесть выпусков;

- обучающиеся 6 класса стали участниками областного этапа всероссийского фестиваля по кибергигиене;

- учащиеся 11 класса стали участниками всероссийской акции «IT-диктант»;

- ученики 7 класса представили проект школы «Музей истории автомобилей» в финале регионального конкурсаVR/AR проектов «Виртуальный музей», организованным детским технопарком «Кванториум»;
- учащиеся приняли участие в региональном конкурсе проектов по управлению беспилотными летательными аппаратами «Взлетай!»;

- приняли участие в марафоне «ПроМедиа», состоявшимся на базе «Школы креативных индустрий».

Учащиеся МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска в рамках работы центра «Точка роста» выступили на региональном фестивале ИНОТ_39, где заняли 2 призовых места, посетили занятия по управлению квадрокоптерами, работе с очками виртуальной реальности, использования VR в образовательном процессе, приняли участие в межмуниципальном фестивале детских инновационных проектов «Лига юных талантов» и тп.
Созданы новые места в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей (МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска, МАОУ «СОШ п. Донское», МБОУ «ООШ п. Приморье», МАДОУ д/с «Береза», МБУ ДО «ДЮЦ Светлогорского городского округа», МАУ «ФОК «Светлогорский»).

В рамках проекта параллельно идут процессы оснащения и обновления спортивных сооружений образовательных организаций в сельской местности и малых городах.
В новых образовательных стандартах уделяется большое внимание физическому здоровью и развитию обучающихся. Поэтому при установлении требований к условиям реализации программ руководителям образовательных учреждений необходимо больше внимания уделять качественной организации сбалансированного питания, медицинского обслуживания и спортивных занятий детей.

Образовательные учреждения имеют все необходимые условия, позволяющие обеспечить право детей на дополнительное образование. В округе достаточное количество спортивных объектов для занятий физической культурой и спортом. 

На базе МАУ ФОК «Светлогорский» продолжает работу муниципальный центр тестирования Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне!". 
Несмотря на всю проводимую работу по здоровьесбережению, приходится констатировать, что значительную часть времени дети проводят перед телевизором и компьютером. Администрации школ, педагогическим коллективам необходимо продумать вопрос досуга школьников, чтобы компенсировать утомляемость детей и недостаточность двигательной активности, а также возможные варианты включения школьника и его семьи в спортивную жизнь школы и округа.
Особую актуальность приобретает вопрос занятости детей в летний период. На территории Светлогорского городского округа на базе общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования ежегодного организовывается летняя оздоровительная кампания, в раках которой летом 2022 года отдохнуло 548 детей в лагерях дневного пребывания, 486 детей – в малозатратных лагерях. Все лагеря работают в соответствии с программой, включающей в себя мероприятия не только развлекательного характера, но и нравственно-патриотического воспитания, а также безопасности жизнедеятельности в разных областях (ПДД, поведение на воде, поведение на ЖД-тарнспорте, здоровьесбережение и тп.). 
Для детей старшего школьного возраста (14-18 лет) в Светлогорском городском округе организованы трудовые бригады на базе образовательных учреждений, деятельность которых направлена на благоустройство города и пришкольных участков.
Финансирование летнего отдыха из бюджетов всех уровней в 2022 году составляет более 3 721, 81 тыс. рублей.
2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых.
Система  дополнительного  образования представлена следующими учреждениями: МБУ ДО  «ДЮЦ Светлогорского городского округа”, МБУ ДО «Детская школа искусств им. А.Т. Гречанинова», ОДО МАУ ФОК «Светлогорский» (отделение дополнительного образования).
Контингент
Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными общеразвивающими программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) –  1678  детей, что составляет 52% от общего числа детей, зарегистрированных в системе ПФДО (3266 – 2022 г.,2071 – 2020 г.).
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 Рисунок 1 – Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами
Структура численности обучающихся в организациях дополнительного образования по видам образовательной деятельности (удельный вес численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы различных видов, в общей численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы): техническая направленность – 369 (12%), естественнонаучная направленность – 242 (7,4%), физкультурно-спортивная направленность – 876 (27%), художественная направленность – 523 (16%), туристско-краеведческая направленность – 15 (0,45%), социально-педагогическая направленность – 1241 (52%).
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Рисунок 2 – Доля обучающихся в организациях дополнительного образования по видам образовательной деятельности, в %.
Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (за исключением детей-инвалидов) – 0,12; 

Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам – 0.
Кадровое обеспечение
В учреждениях дополнительного образования МО «Светлогорский городской округ» работает 72 педагога дополнительного образования, 12 тренеров, имеющих квалификацию: высшая категория – 20 человек, первая категория- 12 человек, 15 педагогов моложе 35 лет.
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей округа – 101,12%.
Сеть образовательных организаций

Удельный вес числа организаций, имеющих филиалы, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования – 0.
Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования - 0.
Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования - 0.
Материально-техническое и информационное обеспечение 

Общая площадь всех помещений организаций дополнительного образования в расчете на одного обучающегося - 2,7.
Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования:
водопровод, канализацию – 100%;

центральное отопление – 66,67%.

Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся организаций дополнительного образования – 1,6
Удельный вес числа организаций, имеющих пожарные краны и рукава, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования - 50%.
Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования -100%.
Учреждения подключены к сети Интернет. Тип подключения – выделенная линия. Скорость подключения – от 5 мбит/с.
Учреждения имеют условия для беспрепятственного доступа инвалидов.
Учреждения имеют систему видеонаблюдения и «тревожную кнопку».
Учебные и внеучебные достижения 
Приоритетным в течение анализируемого периода направлением в  воспитательной работе  по-прежнему остаётся патриотическое воспитание. На базе школ проводятся открытые мероприятия,  организуются семинары, практические занятия. На базе МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска функционирует детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение «ЮНАРМИЯ». Юнармейцы являются постоянными участниками значимых мероприятий в Светлогорском городском округе.
Ежегодно школьники Светлогорского городского округа достойно выступают на областных мероприятиях, участвуют в конкурсах, форумах и слетах, а также принимают участие  в конкурсном отборе претендентов на получение стипендии Губернатора Калининградской области и главы администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ». Получателями стипендии главы администрации МО «Светлогорский городского округа»  в 2022 году стали 52 обучающихся.
Финансово-экономическая деятельность организаций
Общий объем финансовых средств, поступивших в образовательные организации дополнительного образования, в расчете на одного обучающегося – 32,9 тыс.руб. 
Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств образовательных организаций дополнительного образования – 3 % .
Выводы
Образование и воспитание не должны ограничиваться только рамками образовательных организаций, поэтому особое внимание в этой связи уделяется дополнительному образованию и его доступности. 

Практический потенциал является залогом успешной социализации и профессионального самоопределения. Какие бы стандарты ни реализовывал педагог, личность ребёнка – самая главная ценность и ее необходимо развивать.

Организации дополнительного образования не только являются организаторами различных мероприятий, конкурсов, соревнований, но и участниками мероприятий разного уровня.
МБУДО «ДШИ им. Гречанинова А.Т.» организовывает и проводит:

- Муниципальный конкурс детского художественного творчества «Родные просторы ». 


- Областной конкурс камерной вокальной музыки «Радуга».


- Открытый конкурс педагогического творчества «И Мастерство, и Вдохновенье…».


- Областной конкурс среди учащихся ДШИ и ДМШ Калининградской области по дополнительному инструменту «За роялем».


- Всероссийский конкурс фортепианного и художественного творчества им. Гречанинова А. Т.


- Областная педагогическая конференция «Гречаниновские чтения».

Также, обучающиеся МБУДО «ДШИ им. Гречанинова А.Т.» являются постоянными участниками городских мероприятий, посвященных Дню пожилого человека, Дню матери, Дню народного единства, Дню героев Отечества, Дню Защитника Отечества, Международному женскому дню 8 Марта и тп.


В 2022 году учреждение отметило свой 55-летний юбилей.


На протяжении 15 лет хореографический ансамбль «Реченька» носит заслуженное звание «Образцовый».


Стипендиатами главы администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» в 2022 году стали 8 обучающихся ДШИ.
В 2022 году руководитель образцового фольклорного ансамбля «Ладушки», педагог МБУ ДО «Детско-юношеский центр» стала инициатором проведения Открытого международного конкурса-фестиваля фольклора и народного творчества «Союз народов – творческий Союз». Проект реализовывался в сотрудничестве с Калининградским областным колледжем им. С.В. Рахманинова и Ассоциацией руководителей фольклорных и народных коллективов Калининградской области, действующей в рамках договора о сотрудничестве с Калининградским областным институтом развития образования. Ансамбль «Ладушки» стал Лауреатом 1 степени в номинациях «Песня», «Игра», «Пляска» по итогам конкурса.
ОДО МАУ ФОК «Светлогорский»
В 2022 году объединения физкультурно-спортивной направленности посещало 903 ребенка. В ОДО МАУ ФОК «Светлогорский» были открыты такие объединения, как:
- Баскетбол;

- Футбол;

- Греко-римская борьба;

- Плавание;

- ВФСК «ГТО»;

- Легкая атлетика;
- Спортивное ориентирование;

- Хоккей;

- Кикбоксинг.

Ежегодно воспитанники ОДО МАУ ФОК «Светлогорский» принимают участие, становятся победителями и призерами областных, межрегиональных и всероссийских соревнований по различным видам спорта. В 2022 году на базе ФОКа открыта новая спортивная секция – Кикбоксинг. 

6 обучающихся ОДО МАУ ФОК «Светлогорский» стали получателями стипендии главы администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ».
Учреждения ведут целенаправленную и системную работу по обеспечению доступности и совершенствования качества образования, по повышению уровня организационно-методической деятельности, пополнению квалифицированными кадрами, укреплению и развитию ее материально-технической базы, нормативно-правовых основ деятельности, поддержке и развитию творчества талантливых детей и молодежи.

Учреждения дополнительного образования продолжают работу в системе персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в субъектах Российской Федерации для реализации мероприятий по формированию современных управленческих и организационно-экономических механизмов в системе дополнительного образования детей в рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования». 

Внедрение системы персонифицированного финансирования направлено на обеспечение доступности дополнительного образования детей в возрасте от 5 до 18 лет качественными программами дополнительного образования. 

Творческие достижения обучающихся выступают одним из важнейших показателей результативности освоения воспитанниками образовательных программ. Воспитанники и творческие коллективы постоянно принимают участие в конкурсах, фестивалях, волонтерских акциях, благотворительных, культурно – просветительских мероприятиях.

    Результаты деятельности педагогов и обучающихся оперативно отражались на сайтах учреждений, в новостной ленте МО «Светлогорский ГО», в социальных сетях. Наиболее значимые результаты систематически публикуется в газете «Вестник Светлогорска».               

3. Выводы и заключения

3.1. Выводы
Новые технологии в нашей жизни появляются ежегодно. И ежегодно же вместе с ними появляются и новые профессии, и потребности в новых специалистах. Мир изменился. Система образования тоже должна меняться. Речь идет о новых методах преподавания базовых навыков и умений. Только обеспечив мотивацию к обучению и достигнув ценностной установки «Научить учиться», могут быть решены основные задачи, связанные с конкурентоспособностью России в мире. Именно общее образование является ключевым драйвером научно-технологического прогресса страны. 
Делается акцент на раскрытии таланта и самореализации каждого учащегося. Особую роль играет наличие эффективной системы поддержки и развития талантов детей. Последнее время наряду с другими направлениями увеличился интерес ребят к научно-техническому творчеству. 

В 2022 продолжилась реализация национального проекта «Образование», основной целью которого является вхождение России в число лучших национальных систем образования в мире. В рамках национального проекта «Образование» проведены следующие мероприятия:
1. В рамках федерального проекта «Современная школа»:


- функционируют два центра «Точка роста» в МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска и МАОУ «СОШ п. Донское» (обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков);

2. В рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка»:


- созданы новые места в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей (МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска, МАОУ «СОШ п. Донское», МБОУ «ООШ п. Приморье», МАДОУ д/с «Береза», МБУ ДО «ДЮЦ Светлогорского городского округа», МАУ «ФОК «Светлогорский»);


- созданы в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятия физической культурой и спортом.
Комплекс мер, предусмотренных нацпроектом «Образование» предоставит возможность качественно изменить подходы к получению образования, открыть широкие перспективы для педагогического творчества, поиска новых форм обучения с применением современных технологий.

Формируя систему выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи Светлогорского городского округа, мы планомерно увеличиваем охват школьников программами дополнительного образования, помогая каждому ребенку проявить свою индивидуальность.

В 2022 во всех общеобразовательных учреждениях округа продолжалась работа по созданию условий, отвечающих современным требованиям к организации образовательного процесса.

Создание условий, обеспечивающих выявление, поддержку и развитие одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей, является одной из приоритетных задач современного общества. Участие в конкурсах – важнейший элемент образовательного процесса, это итог всей деятельности ребенка, который дает обучающимся возможность проверить свою компетентность и конкурентоспособность, тем самым приобретая бесценный соревновательный опыт. Победа – очень важна для каждого конкурсанта, она позволяет поднять свою самооценку, приобрести новый статус.  Применяя индивидуальный подход к каждому ребёнку, педагоги умело помогают раскрыть обучающимся свои творческие возможности, и это даёт результаты персональных достижений обучающихся.

Очень важен акцент на раннем развитии, потому что упущенные в этом возрасте возможности в дальнейшем нарастают снежным комом проблем и рисков. Именно в первые три года жизни закладывается базовое доверие к миру. Для того чтобы своевременно выявлять у малышей проблемы в развитии, созданы консультационные центры в ДОУ. Одним из важных для нас направлений работы станет дальнейшее расширение сети консультационных пунктов по работе с семьями и устойчивое ее функционирование. Их работа будет направлена на раннюю коррекционную помощь, особенно на помощь ребятишкам с особенностями здоровья. 

Любой прорыв могут обеспечить только квалифицированные кадры. Поэтому в период до 2024 года почти половина педагогов должна пройти через качественную систему повышения квалификации. При этом актуализируется одна из кадровых проблем объективного характера – кадровый дефицит, возникающий вследствие существенного увеличения количества учащихся уже сегодня. При этом стоит отметить, что доля молодых учителей в школах ничтожна мала.

Наши педагоги – являются успешными участниками различных проектов, конкурсов профессионального мастерства, региональных конференций. 

3.2. Планы и перспективы развития системы образования
Задачи:
– внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс;

– формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся;

– создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализация программы психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье;

– создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;

– внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций;

– модернизация профессионального образования, в том числе посредством внедрения адаптивных, практико-ориентированных и гибких образовательных программ.

При реализации национального проекта необходимо удержать достигнутые ранее результаты.
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Лист1

				Среднемесячная заработная плата учителей

		2016		33,954				Измените данные в таблице на ваши.

		2017		33,990

		2018		33,990

		2019		33998

		2020		33998

		2021		34037

		2022		43823
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Годы

1387

1452

1515

1580

1666

1721

1749

1784



Лист1

				Численность обучающихся

		2015		1,387				Измените данные в таблице на ваши.

		2016		1452

		2017		1515

		2018		1580

		2019		1666

		2020		1721

		2021		1749

		2022		1784






_1760442855.xls
Диаграмма1

		2020

		2021

		2022



Численность воспитанников

Годы

2071

2386

1678



Лист1

				Численность воспитанников

		2020		2071				Измените данные в таблице на ваши.

		2021		2386

		2022		1678






_1760443555.xls
Диаграмма1

		Художественная направленность

		Физкультурно-спортивная направленность

		Техническая направленность

		Туристско-краеведческая направленность

		Социально-гуманитарная направленность

		Естественнонаучная направленность

		7.4



Направления

16

27

12

0.45

52

10



Лист1

				Направления

		Художественная направленность		16

		Физкультурно-спортивная направленность		27

		Техническая направленность		12

		Туристско-краеведческая направленность		0.45

		Социально-гуманитарная направленность		52

		Естественнонаучная направленность		10

				7.4






_1760438649.xls
Диаграмма1

		2020 год		2020 год		2020 год		2020 год

		2021 год		2021 год		2021 год		2021 год

		2022 год		2022 год		2022 год		2022 год



рождаемость МО "Светлогорский городской округ"

рождаемость КО

смертность МО "Светлогорский городской округ"

смертность КО

Естественное движение населения в МО "Светлогорский  городской округ" и Калининградской области на 1000 человек населения за 2020-2022 годы

7,5

7,1

6,3

9,1

8,8

8,1

10,1

11,6

10,5

13,2

15,6

12,8

7.5

9.1

10.1

13.2

7.1

8.8

11.6

15.6

6.3

8.1

10.5

12.8



Лист1

				рождаемость МО "Светлогорский городской округ"		рождаемость КО		смертность МО "Светлогорский городской округ"		смертность КО

		2020 год		7.5		9.1		10.1		13.2

		2021 год		7.1		8.8		11.6		15.6

		2022 год		6.3		8.1		10.5		12.8





Лист2

		






_1760255431.xls
Диаграмма1

		2015

		2016

		2017

		2018

		2019

		2020

		2021

		2022



Численность воспитанников

Годы

623

776

833

831

895

915

890

853



Лист1

				Численность воспитанников

		2015		623				Измените данные в таблице на ваши.

		2016		776

		2017		833

		2018		831

		2019		895

		2020		915

		2021		890

		2022		853






_1760252619.xls
Диаграмма1

		2016

		2017

		2018

		2019

		2020

		2021

		2022



Среднемесячная заработная плата педагогов дошкольного образования

24571

24647

25187

27407

28599

30873

39311



Лист1

				Среднемесячная заработная плата педагогов дошкольного образования

		2016		24,571				Измените данные в таблице на ваши.

		2017		24,647

		2018		25,187

		2019		27,407

		2020		28,599

		2021		30,873

		2022		39311






