[image: image9.png]




Оглавление
3Перечень сокращений


4Анализ состояния и перспектив развития системы образования


41. Вводная часть


41.1. Аннотация


1.2. Ответственные за подготовку
4
1.3. Контакты
4
1.4. Источники данных
4
1.5. Паспорт образовательной системы 
5
1.6. Образовательный контекст
6
1.7. Особенности образовательной системы
12
2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования: основная часть.
13
2.1. Сведения о развитии дошкольного образования
13
2.2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
16
2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых
24
3. Выводы и заключения
27
3.1. Выводы
27
3.2. Планы и перспективы развития системы образования
29


Перечень сокращений
	ВПР
	Всероссийские проверочные работы

	ГВЭ
	Государственный выпускной экзамен

	ЕГЭ
	Единый государственный экзамен

	КПК
	Курс повышения квалификации

	МСО
	Мониторинг системы образования

	ОГЭ
	Основной государственный экзамен

	ФГОС
	Федеральный государственный образовательный стандарт

	ФЗ
	Федеральный закон

	ФЦПРО
	Федеральная целевая программа развития образования

	ДОУ
	Дошкольные образовательные учреждения

	МО
	Муниципальное образование

	ФСН
	Федеральное статистическое наблюдение

	ТОФС
	Территориальные органы Федеральной службы государственной статистики по Калининградской области

	ВОШ
	Всероссийская олимпиада школьников

	
	

	
	


Анализ состояния и перспектив развития системы образования
1. Вводная часть
1.1. Аннотация
Граница  муниципального образования «Светлогорский  городской округ» на западе начинается  от пересечения береговой линии Балтийского моря и северной границы лесного квартала № 87 Светлогорского лесничества Приморского лесхоза и идет  по береговой линии  Балтийского моря  в Северо-восточном направлении, до пересечения с оврагом возле поселка Рыбное (в 230 метрах восточнее реки Светлогорска). (Приложение 1 «Описание границ муниципального образования «Светлогорский район» к Закону Калининградской области от 2 ноября 2007 года, № 182). Административный центр городского округа - город Светлогорск (бывший Раушен) расположен в 38 километрах от областного центра - города Калининграда, на южном побережье Балтийского моря.
1.2. Ответственные за подготовку
· МУ «Администрация муниципального образования «Светлогорский городской округ»;
· Отдел образования администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»;
· Экономический отдел администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ».
1.3. Контакты
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1.4. Источники данных

Мониторинг системы образования муниципального образования «Светлогорский городской округ»;
ФСН №1-ДО, №1-ДМШ, №5-ФК; № 85-К, ОО-1, ОО-2;
Результаты ВПР, ВОШ, ОГЭ, ЕГЭ, ГВЭ.
1.5. Паспорт образовательной системы 
Образовательная политика
Образование – это динамичная структура, которая подвержена постоянным изменениям, направленным на развитие с учетом запросов общества.
В 2019 году продолжена работа  по  проблемам,  обозначенным в государственной программе Российской Федерации «Развитие образования» на 2014-2020 годы. В настоящее время перед системой образования стоят важные задачи, обусловленные государственной политикой модернизации образования и вместе с тем отражающие специфику социально-экономических условий развития региона.
Основополагающие документы, определяющие задачи деятельности образовательных организаций:

· Закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

· Федеральные государственные образовательные стандарты;

· Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования»;

· Указы Президента Российской Федерации от 07.05.2012.
Именно эти документы должны стать основой для анализа результатов работы и постановки задач на новый учебный год в каждом образовательном учреждении.

Современные образовательные организации нуждаются в инновационном развитии, которое должно быть основано на принципах образовательной политики, определённых в Федеральном законе «Об образовании в РФ".
Реализуемые программы в сфере образования:
- муниципальная программа «Развитие образования» Светлогорского городского округа на 2019– 2022 годы»;
- муниципальная межведомственная программа «Развитие дополнительного образования детей в муниципальном образовании «Светлогорский городской округ» до 2020 года».
Задачи программ:
- Обеспечение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, обеспечение дополнительного образования детей.

- Совершенствование организации питания обучающихся.

- Совершенствование организации подвоза обучающихся школ.

- Совершенствование системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи.

- Развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования.

- Развитие сети учреждений образования и обеспечение комплексной безопасности зданий подведомственных учреждений (противопожарной, санитарно-эпидемиологической, антитеррористической и т.д.) в соответствии с действующим законодательством.
Инфраструктура

Отдел образования является структурным подразделением администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ». Осуществляет руководство и координирует деятельность учреждений системы образования в муниципальном образовании «Светлогорский городской округ». Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями Администрации округа и органами исполнительной власти области. Способствует развитию и оптимизации сети учреждений образования в соответствии с запросами населения. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законодательством, Законами, правовыми актами Губернатора Калининградской области, Уставом муниципального образования «Светлогорский городской округ», постановлениями, распоряжениями, приказами главы администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ». К полномочиям отдела образования относится организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам. Организация предоставления дополнительного образования детям и общедоступного бесплатного дошкольного образования. Учёт детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования. Решения, принимаемые отделом образования по вопросам, входящим в его компетенцию, являются обязательными для исполнения всеми подведомственными организациями.
Общая характеристика сети образовательных организаций
В округе сформирована сеть из 9 образовательных учреждений и МАУ "ФОК "Светлогорский", которые обеспечивают доступность образования и представляют широкий спектр возможностей для развития способностей и талантов воспитанников. 

Для удовлетворения потребности населения в услугах дошкольного образования на территории округа функционируют 4 образовательных учреждений:  
- МАДОУ д/с «Солнышко»; 
- МАДОУ д/с «Березка»;

- МБДОУ д/с «Одуванчик».
- МАДОУ д/с «Родничок». 
Группа кратковременного пребывания в МАОУ «СОШ п. Донское», реализующая общеобразовательные программы дошкольного образования.  

Три общеобразовательных учреждения: 
- МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска;
- МАОУ «СОШ п. Донское»; 
- МБОУ «ООШ п. Приморье».
Два учреждения дополнительного образования: 
- МБУ ДО «ДЮЦ Светлогорского городского округа»; 
- МБУДО «ДШИ им. Гречанинова А.Т.» г. Светлогорска; 
Одно учреждение физической культуры и спорта:
МАУ "ФОК "Светлогорский"
1.6. Образовательный контекст
Уровень социально-экономического развития округа и складывающаяся демографическая ситуация определяют основные направления эффективного функционирования и развития муниципальной системы образования.
Экономические характеристики
Основу экономики округа составляют предприятия санаторно-курортного и туристско-рекреационного комплексов. На его территории — десятки санаториев, пансионатов, домов отдыха, гостиниц, турбаз и детских летних лагерей. 
Расходы бюджета на дошкольное образование в 2019 г. составили 77650,8 тыс.руб. (в 2018 г.- 77280,7 тыс.руб., в 2017г.- 70932,8 тыс.руб., в 2016г. –76741,7 тыс.руб., в 2015 г. –77274,7 тыс.руб.). 

Повысилась среднемесячная заработная плата педагогов дошкольного образования Светлогорского округа: в 2019 г. она составила 28599 рублей (в 2018 г. - 27407 рублей, в 2017 г. - 25187 рублей, в 2016 г. - 24 647 рублей, 2015 г. - 24 571 рублей).
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Рисунок 1 – Среднемесячная заработная плата педагогов дошкольного образования Светлогорского городского округа
Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях по факту за 2019 год составили 78,3 тыс. руб. (за 2018 год – 61,1 тыс. руб.).
Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2019 году составила 33998 руб.  (в 2018 году 33998руб, в 2017 году - 33990 руб.  в 2016 году – 33990 руб., в 2015 году – 33954 руб.).  
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 Рисунок 2 – Среднемесячная заработная педагогических работников  Светлогорского городского округа
Среднемесячная заработная плата педагогических работников дополнительного образования в 2019 году составила  34820 руб. (в 2018 году – 34820 руб. в 2017 году - 32625 руб. в 2016 году – 24882 руб., в 2015 году – 24821 руб.).
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Рисунок 3 – Среднемесячная заработная плата педагогов дополнительного образования Светлогорского городского округа
Демографические характеристики
Численность населения муниципального образования «Светлогорский городской округ» по данным ТОФС по Калининградской области по состоянию на 01.01.2020 года составила 19710 человек, среднегодовая численность за 2019 год составила 19172 человека.

Динамика демографических процессов за 2017-2019 годы свидетельствует об увеличении численности населения в муниципальном образовании, о снижении уровня рождаемости, снижении уровня смертности, продолжающимся процессом естественной убыли населения. Так численность населения на 01.01.2020 года увеличилась по сравнению с численностью населения на 01.01.2017 года (17158 чел.) на 2552 человека и по сравнению с численностью населения на 01.01.2018 г. (17840 чел.) на 1870 человек. Увеличение среднегодовой численности с 2017 года (17499 чел.) по 2019 год (19172 чел.) составило 1673 человека. Увеличение численности населения достигается лишь за счет миграционного прироста, который составил за 2017-2019 г.г. соответственно 720 чел., 858 чел. и 1140 человек, за 1 полугодие 2020 г. 442 человека.
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Общие коэффициенты смертности на 1000 человек населения за 2018-2019 годы составили – 10,1 и 12 соответственно по годам, что ниже уровня по Калининградской области  за 2018 год -12,2, и выше коэффициента смертности по Калининградской области за 2019 год – 11,8.

 Общий коэффициент рождаемости на 1000 человек населения за 2018 -2019 годы составил 7,8 и 8,2 соответственно по годам, что ниже уровня по Калининградской области 10,3 в 2018 году, 9,2 в 2019 году.       

Демографическая ситуация в 2019 году, как и в 2018 году характеризовалась продолжающимся процессом естественной убыли населения (-65 чел. в 2018 году, и - 73 чел. в 2019 году), о чем свидетельствуют следующие статистические данные за 2019 год: умерло 230 человек, родилось 157 человек. 

Коэффициенты естественного прироста на 1000 человек населения за 2018-2019 годы составили соответственно – (-3,5); (-3,8), что ниже коэффициентов по Калининградской области соответственно (- 1,9); (- 2,6).

За период 2017-2019 г.г. наблюдается постоянное увеличение миграционного прироста населения с 720 чел. В 2017 году до 1140 человек в 2019 году. Прирост численности постоянного населения в Светлогорском городском округе достигается только за счет миграционных процессов населения.
1.7. Особенности образовательной системы
Деятельность муниципальной системы образования направлена на достижение стратегической цели – повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг населению за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов. 

Все учреждения образования являются получателями бюджетных средств и осуществляют образовательную и финансово-хозяйственную деятельность самостоятельно на основе муниципального задания, объем которого зависит от планируемых результатов деятельности учреждений, качества оказываемых ими услуг (выполнения работ) и иных факторов, по решению учредителя
Отделом образования ежегодно проводится анализ состояния и перспектив развития системы образования муниципалитета и отражается в публичном докладе отдела образования.
2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования: основная часть
2.1. Сведения о развитии дошкольного образования
В Светлогорском городском круге функционируют 4 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, а также дошкольная группа с кратковременным пребыванием детей в МАОУ «СОШ п.Донское».

Число детей, состоящих на учете для получения мест в дошкольных учреждениях, составляет в 2019 – 300 человек ( от 0 до 7 лет )  в 2018  - 344 человека, в 2017 году - 326 человек, в 2016 году – 367 человек, 2015 году - 363 человек. 

Доля детей в возрасте от 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получить услуги дошкольного образования, составляет 100%.
Очереди на получение мест в дошкольных учреждениях района в настоящее время нет.

Для снятия социальной напряженности и в целях повышения охвата дошкольным образованием детей в возрасте от 2-7 лет проведены следующие мероприятия: организована группа с кратковременным пребыванием детей в МАОУ СОШ п. Донское (20 дошкольников), функционируют группы раннего эстетического развития на базе МБОУ ДОД ДШИ им. А.Т. Гречанинова (35 детей), из них 6 ребят посещают группу по изучению английского языка, расширен спектр дополнительных платных образовательных услуг.
Контингент
В 2019 году численность воспитанников образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, составляла 865 человек, что на 89 человека больше относительно 2016 года (рисунок 1). В процентном выражении прирост составил 11,5%
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Рисунок 1 – Численность воспитанников образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в чел.
Частные дошкольные образовательные организации в округе отсутствуют.

Удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций составляет 2,3 %.
За счет модернизации инфраструктуры дошкольного образования, сохранения сети и использования вариативных форм проблему по очередности в детские сады в округе удается решать. В результате, это позволило реализовать Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2015 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в части обеспечения доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет, которая по состоянию на 01 января 2019 составила 100%.
Кадровое обеспечение

Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника – 12,01 чел.
Сведения о педагогическом персонале организаций дошкольного образования
	Наименование показателей
	Всего работников
	Из них имеют образование
	Из гр.2
женщины
	Численность внешних совместителей

	
	
	высшее
	из них педагогическое
	Среднее профессиональное
	из них педагогическое
	
	

	Численность педагогических работников
	72
	44
	31
	28
	27
	72
	0

	В том числе:
воспитатели
	63
	26
	13
	26
	25
	52
	0

	старшие воспитатели
	2
	2
	2
	0
	0
	2
	0

	музыкальные руководители
	6
	4
	4
	2
	2
	6
	0

	инструкторы по физической культуре
	2
	2
	2
	0
	0
	2
	0

	учителя-логопеды
	5
	5
	5
	0
	0
	5
	0

	учителя- дефектологи
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	педагоги-психологи
	4
	4
	4
	0
	0
	4
	0


Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в МО «Светлогорский городской округ» в 2019 году  92,86% (в 2018 году – 90,1%.)
Сеть дошкольных образовательных организаций

В 2019 году произошло изменение сети дошкольных образовательных организаций. Проведена реорганизация МАДОУ д/с №1 «Березка» в форме присоединения к нему МАДОУ д/с «Теремок». 
Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 0%.
Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 0%.
Материально-техническое и информационное обеспечение

Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на одного воспитанника- 9,4 м2.
Удельный вес числа организаций, имеющих водоснабжение, центральное отопление, канализацию, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 100%.
Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 50%.
Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 25 %
Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 воспитанников дошкольных образовательных организаций – 0,6.
Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами

Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций – 8,5 %.
Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций – 0,5%.
Удельный вес числа организаций, имеющих в своем составе лекотеку, службу ранней помощи, консультативный пункт, в общем числе дошкольных образовательных организаций – 100%.
Финансово-экономическая деятельность
Общий объем финансовых средств, поступивших в дошкольные образовательные организации, в расчете на одного воспитанника – в 2019 году 117,25 тыс.руб. (в 2018 году 94,1 тыс.руб в 2017 году – 106,2 тыс. руб.).
Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств дошкольных образовательных организаций в 2019 году – 15 % (в 2018 году - 15, 0%.)
Выводы

С точки зрения долгосрочных социальных и образовательных перспектив наиболее  эффективными, как показывает практика,  являются усилия, направленные  на развитие  раннего  воспитания  и дошкольного образования. За счет модернизации инфраструктуры дошкольного образования, сохранения сети и использования вариативных форм проблему по очередности в детские сады в округе удается благополучно решать. 
В рамках реализации постановления Правительства Российской Федерации внедрена электронная система учета детей дошкольного возраста. 
В настоящее время на муниципальном уровне отрегулированы Порядок комплектования и правила приема детей в дошкольные образовательные учреждения. По данным автоматизированной информационной системы численность детей от момента рождения до 7 лет, заявленных на устройство в детский сад, на 1 августа 2019 года составляет 300 детей. В округе исполняется Указ Президента Российской Федерации по доступности дошкольного образования на 100 %. Так очередь в ДОУ из детей от 3 до 7 лет отсутствует

Конечная цель дошкольного учреждения: социализация и подготовка детей к обучению в школе. Действующий Закон об образовании определил дошкольное образование как один из уровней образования. В детских садах необходимо выстраивать системную работу по подготовке ребенка к школе. Должно быть взаимодействие в течение учебного года между дошкольными и общеобразовательными учреждениями на основании совместного плана работы, и этот план должен реализовываться.

С целью усиления контроля за работой дошкольных учреждений в данном направлении на уровне округа необходимо ввести рейтинговую систему ДОУ, которая включала бы в себя показатели по оценке готовности дошкольников к началу школьного обучения, внедрению здоровьесберегающих технологий, организации инновационной деятельности, кадровой политики. 

Основные задачи  дошкольных учреждений на 2019 год:
- обеспечение деятельности учреждений в рамках ФГОС на основе образовательной программы учреждения;

- обеспечение максимального показателя посещаемости детей дошкольного учреждения;

- обеспечение максимальной преемственности учреждения с общеобразовательной школой.
2.2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
На территории муниципального образования «Светлогорский городской округ» функционирует три общеобразовательные школы: 2 средние школы, 1 основная школа.
Контингент
В школах округа обучалось в 2019 года 1666 обучающихся (в 2018 году -1580, в 2017- 1515, в 2016- 1452, в 2015 году -1387 обучающихся). 
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 Рисунок 1 – Численность учащихся образовательных организаций, в чел.
Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием (отношение численности учащихся, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего образования, к численности детей в возрасте 7-17 лет) – 100 %

Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций – 95%.
Кадровое обеспечение

Численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на 1 педагогического работника – 22.
Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций – 20 %
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников к средней заработной плате по региону –111,3% .  
Сеть образовательных организаций

Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность) не происходило.
Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе общеобразовательных организаций – 0.
Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций -0.
Условия реализации образовательных программ
Материально-техническое и информационное обеспечение.
Общая площадь всех помещений общеобразовательных организаций в расчёте на одного обучающегося – 5,5 кв.м.
Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%
Удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к сети Интернет -100%.
Сохранение здоровья

Удельный вес лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций – 98 %.
Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций -100.
Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе общеобразовательных организаций -66,66:
Удельный вес числа организаций, которые на условиях заключения договора пользуются услугами  плавательных бассейнов, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%.
Обеспечение безопасности

Удельный вес числа организаций, имеющих пожарные краны и рукава, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%.
Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%.
Удельный вес числа организаций, имеющих "тревожную кнопку", в общем числе общеобразовательных организаций 100%.
Удельный вес числа организаций, имеющих охрану, в общем числе общеобразовательных организаций – 100%.
Удельный вес числа организаций, имеющих систему видеонаблюдения, в общем числе общеобразовательных организаций -100%.
Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях -100%.
Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях – 100%.
Укомплектованность общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам педагогическими работниками: педагогами-психологами- 100%, социальными педагогами – 33,3 %.
Качество образования
Информация о количестве участников ГИА в форме ОГЭ и среднем балле по предметам

	ОО
	Общее количество

учащихся 
	Средний балл
	Средний балл

	
	
	Русский язык

	Математика

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	82
	86
	99
	3,89
	3,93
	4,27
	3,34
	3,67
	3,67

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	28
	20
	18
	4,04
	3,95
	4,17
	3,5
	3,55
	3,72

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	9
	14
	16
	3,89
	3,57
	4,13
	3,44
	3,64
	3,56

	Округ 
	119
	120
	133
	3,92
	3,89
	4,24
	3,39
	3,65
	3,66

	Область
	
	
	
	4,04
	4,01
	4,10
	3,69
	3,73
	3,70


	ОО
	Физика
Общее количество учащихся
	Средний балл
	Химия
Общее количество учащихся
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	6
	9
	3
	3,7
	4,4
	4
	4
	8
	9
	4,25
	4,12
	3,78

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	6
	1
	3
	3,0
	3,0
	4
	4
	4
	2
	3,50
	3,0
	3,5

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	-
	-
	-
	-
	
	-
	1
	1
	1
	4,0
	5,0
	5

	Округ
	12
	10
	6
	3,35
	3,9
	4
	9
	13
	12
	3,91
	4,12
	3,83

	Область
	
	
	
	3,77
	3,76
	3,85
	
	
	
	4,23
	4,23
	4,27


	ОО
	Биология
Общее количество 
	Средний балл
	География
Общее количество
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	13
	13
	32
	3,31
	3,61
	3,56
	29
	37
	49
	3,38
	3.72
	3,55

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	9
	8
	10
	3,67
	3,25
	3,6
	4
	3
	3
	4,50
	4,66
	4,33

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	8
	13
	9
	3,38
	3,3
	3,56
	-
	-
	1
	-
	-
	4

	Округ
	30
	34
	51
	3,43
	3,41
	3,57
	33
	40
	53
	3,52
	3,8
	3,6

	Область
	
	
	
	3,53
	3,44
	3,66
	
	
	
	3,72
	3,68
	3,77


	ОО
	История
Общее количество 
	Средний балл
	Обществознание
Общее количество
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	2
	-
	1
	3,50
	-
	4
	52
	57
	40
	3,60
	3,54
	3,6

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	-
	1
	-
	
	3,0
	-
	19
	11
	10
	3,47
	3,36
	3,9

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	-
	-
	-
	
	-
	-
	8
	13
	11
	3,38
	3,76
	3,55

	Округ
	2
	1
	1
	3,50
	3,0
	4
	79
	81
	61
	3,54
	3,55
	3,64

	Область
	
	
	
	3,53
	3,58
	3,67
	
	
	
	3,74
	3,45
	3,64


	ОО
	Литература
Общее количество 
	Средний балл
	Информатика и ИКТ
Общее количество
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	26
	11
	4
	4,08
	3,73
	3,75
	24
	26
	18
	3,92
	4,07
	3,94

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	4
	1
	1
	4,75
	4,0
	5
	7
	8
	6
	3,43
	3,75
	4,17

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	1
	-
	-
	3,0
	-
	-
	-
	1
	4
	-
	3,0
	3,25

	Округ
	31
	12
	5
	4,13
	3,75
	4
	31
	14
	28
	3,81
	4,07
	3,89

	Область
	
	
	
	4,12
	3,95
	3,80
	
	
	
	4,09
	4,0
	3,98


	ОО
	Английский язык
Общее количество 
	Средний балл
	Немецкий язык
Общее количество
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	8
	11
	15
	3,63
	4,18
	4,67
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	МАОУ «СОШ п.Донское»
	3
	3
	0
	3,67
	3,3
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	МБОУ «ООШ п. Приморье»
	-
	-
	1
	-
	
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Округ
	11
	14
	16
	3,64
	3,86
	4,69
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Область
	
	
	
	4,47
	4,39
	4,51
	
	
	
	
	
	


Информация о количестве участников ЭГЭ и среднем балле по предметам

	ОО
	Общее количество

учащихся 
	Средний балл

Русский язык

	Средний балл

Математика

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	16
	48
	33
	62,25
	71,35
	64,73
	31,33/

4,06
	54,29/

4,57
	50,21/4,11

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	10
	9
	17
	72,10
	73,00
	65,59
	3,55
	41,00/

4,89
	46,82/4,33

	Округ
	26
	57
	50
	66,00
	72,00
	65,02


	3,65
	52/5,0
	48,72/4,16

	Область
	
	
	
	67,64
	70,48
	69,82
	3,73
	53,5/

4,49
	61,49/4,33


	ОО
	Физика
Общее количество 
	Средний балл
	Химия
Общее количество
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	3
	11
	5
	44,33
	64,54
	59,8
	2
	5
	2
	54,5
	75,00
	71

	МАОУ СОШ п. Донское
	6
	1
	5
	55,0
	66,00
	40,2
	1
	2
	0
	79,0
	42,00
	0

	Округ
	9
	12
	10
	51,44
	65,27
	50
	3
	7
	2
	62,66
	66,00
	71

	Область
	
	
	1116
	53,39
	
	55,61
	
	
	555
	57,79
	59,30
	60,68


	ОО
	Биология
Общее количество 
	Средний балл
	География
Общее количество
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г. Светлогорска
	5
	7
	5
	53,6
	58,14
	47
	-
	2
	1
	-
	54
	78

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	1
	5
	2
	78,0
	46,8
	66
	1
	0
	1
	100
	-
	57

	Округ
	6
	12
	7
	58,0
	
	52,43
	1
	2
	2
	100
	54
	67,5

	Область
	
	
	711
	57,86
	
	56,43
	
	
	83
	59,76
	60,6
	59,35


	ОО
	История
Общее количество 
	Средний балл
	Обществознание
Общее количество
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г.Светлогорска
	2
	2
	4
	38,0
	70
	61,5
	3
	22
	14
	56,0
	50,9
	52,71

	МАОУ «СОШ п.Донское»
	-
	2
	1
	-
	34,5
	75
	1
	6
	8
	62,0
	49,0
	53,88

	Округ
	2
	4
	5
	
	52,25
	64,2
	4
	29
	22
	59,0
	49,86
	53,14

	Область
	
	
	546
	58,8
	
	61,30
	
	
	1822
	57,15
	58,91
	57,38


	ОО
	Литература
Общее количество 
	Средний балл
	Информатика и ИКТ
Общее количество
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г.Светлогорска
	3
	6
	6
	55,66
	70
	50,67
	1
	6
	7
	66,0
	50,9
	60

	МАОУ «СОШ п.Донское»
	3
	2
	3
	65,33
	49,5
	62,67
	-
	-
	1
	-
	-
	72

	Округ
	6
	8
	9
	60,50
	
	54,67
	1
	6
	8
	66,0
	64
	61,50

	Область
	
	
	511
	61,37
	
	61,70
	
	
	483
	61,56
	60,26
	65,19


	ОО
	Английский язык
Общее количество 
	Средний балл
	Немецкий язык
Общее количество
	Средний балл

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	МАОУ «СОШ №1» г.Светлогорска
	2
	8
	5
	50,5
	70,13
	66,80
	0
	-
	-
	-
	-
	-

	МАОУ «СОШ п. Донское»
	2
	2
	3
	66,0
	71,5
	52,67
	1
	0
	-
	79,0
	-
	-

	Округ
	4
	10
	8
	58,25
	52
	61,50
	1
	0
	0
	79,0
	-
	

	Область
	
	
	573
	73,38
	
	77,20
	
	
	
	58,39
	
	


Финансово-экономическая деятельность 

Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на одного учащегося –  78,3.
2.9.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций – 0,6%.
Выводы
На территории округа среднее общее образование завершили и получили аттестаты все 50 выпускников. 4 из них получил медаль «За особые успехи в обучении». 
Основной государственный экзамен в 9 классе сдавали 133 человек.  5 выпускников получили аттестат с отличием.

Кроме этого, следует отметить, что по результатам ЕГЭ и ОГЭ произошло не только повышение, но и снижение средних тестовых баллов по некоторым предметам. Это требует качественных изменений в процессе преподавания предметов. Что говорит о необходимости подробного педагогического анализа используемых методических, информационных и других ресурсов для построения образовательного маршрута каждого ребёнка.

Систему подготовки к экзаменам необходимо совершенствовать. Поэтому одним из основных направлений деятельности педагогических коллективов школ, методических объединений учителей должна стать разработка практических шагов по повышению качества подготовки выпускников и обсуждению изменений. 

Результат образования – это не только цифры успеваемости и баллы ЕГЭ, это способность ребёнка применить полученные знания не только на уроке, но и представить их в различных интеллектуальных состязаниях. В 2018-2019 учебном году обучающиеся округа выступали в различных интеллектуальных и творческих конкурсах разного уровня. Особое место среди интеллектуальных конкурсов занимает Всероссийская олимпиада школьников. В муниципальном этапе олимпиады приняли участие 337 ребят. Из них 43 победителя и 41 призер.  28 обучающихся приняли участие в региональном этапе по предметам. Результат: 2 – призера (литература и биология). Большая часть участников олимпиады получили низкое количество баллов, что говорит о слабой подготовке, недостаточной работе педагогов с одаренными детьми.  
В новых образовательных стандартах уделяется большое внимание физическому здоровью и развитию обучающихся. Поэтому при установлении требований к условиям реализации программ руководителям образовательных учреждений необходимо больше внимания уделять качественной организации сбалансированного питания, медицинского обслуживания и спортивных занятий детей.
Образовательные учреждения имеют все необходимые условия, позволяющие обеспечить право детей на дополнительное образование. В округе достаточное количество спортивных объектов для занятий физической культурой и спортом. 
В текущем году в образовательных учреждениях было уделено особое внимание сдаче норм ГТО.  На базе МАУ ФОК «Светлогорский» продолжает работу муниципальный центр тестирования Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне!". 
Несмотря на всю проводимую работу по здоровьесбережению, приходится констатировать, что значительную часть времени дети проводят перед телевизором и компьютером. Администрации школ, педагогическим коллективам необходимо продумать вопрос досуга школьников, чтобы компенсировать утомляемость детей и недостаточность двигательной активности, а также возможные варианты включения школьника и его семьи в спортивную жизнь школы и округа.
Особую актуальность приобретает вопрос занятости детей в летний период. На территории Светлогорского городского округа в рамках организации летней оздоровительной кампании на базе 5 образовательных учреждений была организована работа лагерей в 4 смены с общим количеством детей 1005 (472 в лагерях с дневным пребыванием, 533 в малозатратных лагерях). Финансирование летнего отдыха из бюджетов всех уровней в 2019 году составляет более 1 937,3 тыс. рублей. 

2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых.
Система  дополнительного  образования представлена следующими учреждениями: МБУ ДО  «ДЮЦ Светлогорского городского округа”, МБУ ДО «Детская школа искусств им. А.Т.Гречанинова», МАУ ФОК «Светлогорский» (отделение дополнительного образования).
Контингент
Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) – 1769 человек, что составляет  75,1%. (2018 год – 1769 человек, 2017 – 1695, 2016 год – 1665 человек, 2015 год – 1536 человек, 2014 год – 1413 человек).
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 Рисунок 1 – Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами
Структура численности обучающихся в организациях дополнительного образования по видам образовательной деятельности (удельный вес численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы различных видов, в общей численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы): художественное творчество – 964 (54,5 %), спортивная направленность – 121 (7 %), техническое творчество – 133 (9,7%),туристско-краеведческая – 513 (29%) .
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Рисунок 2 – Доля обучающихся в организациях дополнительного образования по видам образовательной деятельности, в %.
Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (за исключением детей-инвалидов) -0; 

Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам -0,04.
Кадровое обеспечение
В учреждениях дополнительного образования МО «Светлогорский городской округ» работает 40 педагогов, 33 педагога с 1 и высшей категорией. 10 педагогов моложе 35 лет.
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей округа – 101,2%.
Сеть образовательных организаций

Удельный вес числа организаций, имеющих филиалы, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования – 50%.
Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования -0.
Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования - 0.
Материально-техническое и информационное обеспечение 

Общая площадь всех помещений организаций дополнительного образования в расчете на одного обучающегося -2,7.
Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования:
водопровод, канализацию – 100%;
центральное отопление – 66,67%.
Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся организаций дополнительного образования – 1,6
Удельный вес числа организаций, имеющих пожарные краны и рукава, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования - 50%.
Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования -100%.
Учебные и внеучебные достижения 
Приоритетным в течение анализируемого периода направлением в  воспитательной работе  по-прежнему остаётся патриотическое воспитание. На базе школ проводятся открытые мероприятия,  организуются семинары, практические занятия. В МБУ ДО «ДЮЦ Светлогорского городского округа” организовано детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение «ЮНАРМИЯ»
Ежегодно школьники Светлогорского городского округа достойно выступают на областных мероприятиях, участвуют в конкурсах, форумах и слетах. 
Ежегодно ребята принимают участие  в конкурсном отборе претендентов на получение стипендии Губернатора Калининградской области и главы администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ». Получателями стипендии главы администрации МО «Светлогорский городского округа»  стали 52 обучающихся.
Финансово-экономическая деятельность организаций
Общий объем финансовых средств, поступивших в образовательные организации дополнительного образования, в расчете на одного обучающегося – 32,1 тыс.руб. 
Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств образовательных организаций дополнительного образования – 3 % .
Выводы
Образование и воспитание не должны ограничиваться только рамками образовательных организаций, поэтому особое внимание в этой связи уделяется дополнительному образованию и его доступности. 

Практический потенциал является залогом успешной социализации и профессионального самоопределения. Какие бы стандарты ни реализовывал педагог, личность ребёнка – самая главная ценность и ее необходимо развивать.
Одним из приоритетных направлений является развитие научно-технического творчества детей и молодежи. по данному направлению уже не первый год работают студия "Спектр", Электроник" и "Судомоделирование".
Организации дополнительного образования являются организаторами различных мероприятий, конкурсов, соревнований:

МБУДО «ДШИ им.Гречанинова А.Т.»

- V Международный конкурс фортепианного и художественного мастерства имени А.Т.Гречанинова;

- V Международная педагогическая конференция «Гречаниновские чтения»;

- муниципальный конкурс художественного творчества «Наш край»;

- областной академический концерт учащихся фортепианных отделений ДШИ и ДМШ Калининградской области;

- II межшкольный конкурс учащихся класса дополнительного инструмента (фортепиано) ДМШ и ДШИ Калининградской области «За роялем»;

- XI областной конкурс педагогического творчества «И Мастерство и Вдохновенье» 

МБУ ДО «Детско юношеский центр»

- Научно-исследовательские детско-юношеские конференции: «Интернет. За и против», «Добро и зло в современном мире», «За нами будущее»;

- VI региональная межнациональная Школа фольклора и ремесел;

 - Открытый фестиваль педагогического творчества «Содружество»;

- Праздник традиционной отечественной культуры «Красная горка»;

- Праздник традиционной отечественной культуры «Покровские гуляния»;

- Дни  славянской письменности и культуры;

- благотворительная акция  «Радость должна быть у каждого»;

- «Троицин день»;

- фестивали духовной музыки;

- Православная ярмарка «Русский край»;

-  неделя безопасности дорожного движения ООН, Флэшмоб «Стань ярче – будь заметнее», Всемирный день памяти жертв ДТП;

- «Спички детям не игрушки!»- месячник пожарной безопасности.

МАУ ФОК «Светлогорский»
- Весенний и осенний Чемпионат и Первенство области по легкоатлетическому кроссу;

- Международные соревнования по спортивному ориентированию «Балтийский берег»;

- Летнее Первенство области по пляжному волейболу;

- Международный юношеский турнир по греко-римской борьбе, посвящённый Дню защитника Отечества;

- Чемпионат и Первенство Калининградской области по спортивному ориентированию
3. Выводы и заключения
3.1. Выводы
Новые технологии в нашей жизни появляются ежегодно. И ежегодно же вместе с ними появляются и новые профессии, и потребности в новых специалистах. Мир изменился. Система образования тоже должна меняться. Речь идет о новых методах преподавания базовых навыков и умений. Только обеспечив мотивацию к обучению и достигнув ценностной установки «Научить учиться», могут быть решены основные задачи, связанные с конкурентоспособностью России в мире. Согласно Указу, именно общее образование является ключевым драйвером научно-технологического прогресса страны.

В Указе делается акцент на раскрытии таланта и самореализации каждого учащегося. Особую роль играет наличие эффективной системы поддержки и развития талантов детей. Последнее время наряду с другими направлениями увеличился интерес ребят к научно-техническому творчеству. Поэтому не случайно в светлогорской школе возникла идея проекта технической лаборатории инженерной направленности в начальной школе-лаборатории технического моделирования, конструирования и робототехники «Технолаб». В рамках данной лаборатории ученикам школы предоставлена возможность реализовывать проекты, проводить малые исследования в области робототехники.  В области создан и осуществляет образовательную деятельность технопарк «Кванториум» на базе БФУ им. Канта. В партнерстве с общеобразовательными организациями на его базе для школьников ежегодно реализуются современные дополнительные общеразвивающие программы технической направленности. Так же продолжается в округе реализация технического направления в дополнительном образовании таких как «Электроник» и «Спектр» на базе ДЮЦа. Массовое дополнительное образование достаточно успешно решает задачи по обеспечению личностного развития, внешкольной занятости обучающихся в свободное время, позитивной социализации. Аналогичная задача стоит и в работе с талантливыми детьми, ориентированными на академические, предметные науки. С одной стороны, школьники округа успешно участвуют в ежегодных областных и Всероссийских конкурсных мероприятиях, а с другой – во Всероссийских предметных олимпиадах результаты наших учеников имеют отрицательную динамику. Участие и призовые места в региональном чемпионате по нейротехнологиям 2018, выставке научно-технического творчества «НТТМ-2018» это хорошая тенденция, которую обязательно нужно удержать. Что же касается результатов участия наших учеников во Всероссийских предметных олимпиадах, то в этом году они оказались очень низкими. Обучающимся округа не удалось стать победителями, есть два призера по литературе и биологии на региональном этапе Всероссийской олимпиады. Ликвидация этого дисбаланса в результатах является важным целевым показателем результативности деятельности педагогов и руководства школ. Приведенные данные подтверждают наличие проблемы: недостаточная эффективность нашей работы с одаренными детьми, участвующими во Всероссийских предметных олимпиадах. 
Исходя из вышесказанного, целью реализации данного приоритетного направления является обеспечение условий для формирования индивидуальной образовательной траектории ребенка с различными образовательными потребностями в рамках эффективной системы взаимодействия всех заинтересованных субъектов. 

Очень важен акцент на раннем развитии, потому что упущенные в этом возрасте возможности в дальнейшем нарастают снежным комом проблем и рисков. Именно в первые три года жизни закладывается базовое доверие к миру. Многое из того, что сделано в предыдущие годы, направлено на решение обозначенной федеральной задачи. В первую очередь это развитие инфраструктуры дошкольного образования. С 2014 года в округе создано более 200 дополнительных мест в системе дошкольного образования за счет строительства детского сада и уплотнения уже имеющихся. Для того чтобы своевременно выявлять у малышей проблемы в развитии, созданы консультационные центры в ДОУ. Одним из важных для нас направлений работы станет дальнейшее расширение сети консультационных пунктов по работе с семьями и устойчивое ее функционирование. Их работа будет направлена на раннюю коррекционную помощь, особенно на помощь ребятишкам с особенностями здоровья. 

Любой прорыв могут обеспечить только квалифицированные кадры. Поэтому в период до 2024 года почти половина педагогов должна пройти через качественную систему повышения квалификации. При этом, должна отметить, что актуализируется одна из кадровых проблем объективного характера – кадровый дефицит, возникающий вследствие существенного увеличения количества учащихся уже сегодня. При этом стоит отметить, что доля молодых учителей в школах ничтожна мала.
Наши педагоги – являются участниками различных проектов, конкурсов профессионального мастерства, региональных конференций. 

3.2. Планы и перспективы развития системы образования
Задачи:
– внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология»;

– формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся;

– создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализация программы психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье;

– создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;

– внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций;

– модернизация профессионального образования, в том числе посредством внедрения адаптивных, практико-ориентированных и гибких образовательных программ.

Одновременно с целями даны и ориентиры – это те задачи, которые необходимо решить:

- внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий - выявление способностей и талантов у детей, 

- создание условий для раннего развития наших детей в возрасте до 3-х лет, 

- создание современной безопасной цифровой среды, 

- организация систем педагогического образования и повышения квалификации педагогов. 

- самоопределение наших детей, профориентация. 

При реализации национального проекта необходимо удержать достигнутые ранее результаты исполнения Майских указов главы государства от 2012 года такие как 100 % доступности дошкольного образования детей от 3-7 лет, целевых показателей средней заработной платы работников образовательных организаций и охвата дополнительным образованием детей до 75%.
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Название: Отдел образования администрации МО «Светлогорский городской округ»


Адрес: 238561 Калининградская область, г.Светлогорск, Калининградский пр-т, 77А.


Руководитель: Лаврентьева Светлана Ивановна


Контактное лицо: Хребто Ирина Васильевна


Телефон: 8 (401-53) 333-26, 333-27


Почта:  i.hrebto@svetlogorsk39.ru











Название: Экономический отдел администрации муниципального образования  «Светлогорский городской округ»


Адрес: 238561 Калининградская область, г.Светлогорск, Калининградский пр-т, 77А.


Руководиель: Шклярук Светлана Викторовна


Контактное лицо: Шклярук Светлана Викторовна


Телефон: 8 (401-53) 333-88


Почта: � HYPERLINK "mailto:s.shklyaruk@svetlogorsk39.ru" �s.shklyaruk@svetlogorsk39.ru�











24

_1665574762.xls
Диаграмма1

		2015

		2016

		2017

		2018

		2019



Годы

24571

24647

25187

27407

28599



Лист1

				Среднемесячная заработная плата педагогов дошкольного образования

		2015		24,571				Измените данные в таблице на ваши.

		2016		24,647

		2017		25,187

		2018		27,407

		2019		28,599
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Лист1

				Среднемесячная заработная плата педагогов дополнительного образования

		2015		24,821				Измените данные в таблице на ваши.

		2016		24,882

		2017		32,625

		2018		34,820

		2019		34,820
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Лист1

				Численность воспитанников

		2015		623				Измените данные в таблице на ваши.

		2016		776

		2017		833

		2018		831

		2019		865
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Лист1

				Среднемесячная заработная плата учителей

		2015		33,954				Измените данные в таблице на ваши.

		2016		33,990

		2017		33,990

		2018		33998

		2019		33998
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Лист1

				Численность воспитанников

		2015		1,536				Измените данные в таблице на ваши.

		2016		1,665

		2017		1,695

		2018		1,769

		2019		1769
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				Направления

		Художественное творчество		55

		Спортивное направление		7

		Техническое творчество		10

		Туристско-краеведческая		29
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Численность обучающихся

Годы

1387

1452

1515

1580

1666



Лист1

				Численность обучающихся

		2015		1,387				Измените данные в таблице на ваши.

		2016		1452

		2017		1515

		2018		1580

		2019		1666






